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Agenda

Mogliche Losungen im Bereich

.. . >
n Wann horen wir auf, Neues zu lernen? Microsoft 365 inkl. Live-Demo

Reden wir darlber:
Eure Fragen, unsere Antworten

Wie kann ein Lernmanagement im
Unternehmen eingefiihrt werden?

Lernmanagement aktiv in den Unternehmensalltag
integrieren

24.03.2022



Wann horen wir auf, Neues zu lernen?
Lernen ist unser standiger Begleiter!

Lernen ist wie Rudern gegen den Strom.

Hort man damit auf, treibt man zuritick.
Laotse




Unternehmen eingefiihrt werden?

Lernmanagement aktiv in den Unternehmensalltag
integrieren

24.03.2022

Mogliche Losungen im Bereich
Microsoft 365 inkl. Live-Demo

Reden wir darlber:
Eure Fragen, unsere Antworten



Wie kann ein Lernmanagement im Unternehmen eingefiihrt werden?
Die richtigen Fragen stellen

B

Wie lernen die
Mitarbeitenden am
pesten?

Wann und wo konnen
die Mitarbeitenden
Neues lernen?

Lernmanagement aktiv in den Unternehmensalltag
integrieren

24.03.2022



Unternehmen eingefiihrt werden?
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Mogliche Losungen im Bereich
Microsoft 365 inkl. Live-Demo

Reden wir darlber:
Eure Fragen, unsere Antworten



Einsatz von Microsoft 365

Informationsaustausch und Wissensmanagement
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Einsatz von Dynamics 365 Guides oder Remote Assist
Trainings, Simulationen oder Unterstutzung
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Dynamics 365 Guides und Field Service I
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https://www.youtube.com/watch?v=mlepToM9gAc&t=104s
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Einsatz von Microsoft Viva Learning L. @B vivaLeaming Home Vi Leminhate

Ein zentraler Ort flr das Lernen 2

6’63'
= Einfaches Auffinden von
Schulungsressourcen im Unternehmen o
= Erstellen individueller Lernplane
= Integration in die gewohnte
Arbeitsumgebung

Willkommen Nicole!

@ = -]

Get started with Microsoft Teams Explore Microsoft Teams Introduction to mixed reality Manage solutions in Power Apps
Rooms and Power Automate

% Empfohlen

Time Management Tips#<

Dave Crenshaw

Hallo Nicole!

Hier starten Wahlen Sie lhre Interessen
aus.

Eé An lhrem ersten Kurs
teilnehmen Dies kénnte lhnen gefallen
Kurse durchsuchen
Barrierefreiheit

' Eine lfurze Tour machen Berufliche Entwicklung
Mit Viva lernen

Mehr anzeigen

’ An Randleiste anheften
Einfacher Zugriff auf Viva Spéter vers...
Learning




Einsatz von Microsoft Viva Learning
Inhalte von weiteren Lernplattformen einbinden

Microsoft Learn Microsoft 365 Training m LEARNING

@ PLURALSIGHT m € cornerstone

’éd cast Y ubAcCITY Udemy business

+/ OpenSesame v/ LMS365 saba.

Now part of Cornerstone
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Einsatz von Microsoft Viva Learning
Lizenzierung

= Mit Microsoft 365 automatisch verfligbar

App ,Viva Learning” in Microsoft Teams

Lerninhalte

=  Microsoft-Learn- und Microsoft-365-Schulungsbibliotheken
=  Top 125 LinkedIn-Learning-Kurse

= Individuelle Lerninhalte des Unternehmens

Lerninhalte suchen und teilen
Lernregisterkarten in Teams-Kanalen

= Weitere Funktionen mussen zusatzlich lizensiert werden:

24.03.2022

Kursempfehlungen und Fortschrittskontrolle
Weitere Lerninhalte integrieren
Weitere Funktionen des Lernmanagements

Lernmanagement aktiv in den Unternehmensalltag
integrieren

Microsoft Viva Learning

3,70 €

Benutzer/Monat
(lahresabonnement mit automatischer \u‘er\éngerung)z
Preise zzgl. MwSt.

Jetzt testen

Jetzt kaufen >

Alle Funktionen fiir die Mitarbeitererfahrung aus
Microsoft 365 plus:

~  Kundenspezifische Lernanbieter und Learn

Management Systems einbinden

~  Zuweisungen von verbundenen Learning Management

Systems anzeigen und nachverfolgen

~  Leminhalte im Kollegenkreis empfehlen und

Bearbeitungsfortschritt nachverfelgen

~"  Reservierte Lernzeit in den Cutlook-Kalender eintragen

~  Lerninhalte in Microsoft Search suchen

Enthaltene Anwendungen

c o

Viva Viva
Connsctic  Learning
ns

Sparen Sie 25 Prozent*

Microsoft Viva Suite

8,40

Benutzer/Monat
(Jahresabonnement mit automatischer Verlangerung) 2
Preise zzgl. Mw5t.

Alle Funktionen auf Viva Learning plus:

~ Viva Insights - Effizienz und Wohlbefinden férdern mit

datengesteuerten, datenschutzkonformen

Erkenntnissen

\fiva Topics — Fachwissen im gesamten Unternehmen

verknipfen, verwalten und schiitzen

~  \fiva Goals - abgestimmt im Team arbeiten,

Wirkungsgrad von Teamarbeit aufzeigen und Ziele in

den taglichen Arbeitsfluss einbinden

Enthaltene Anwendungen

c o w ¢ @

Viva Viva Viva Viva
Connectio Learning  Engage nsights Topics
ns
Viva
Goals



Lernmanagement aktiv in den Unternehmensalltag integrieren
Weiterfuhrende Informationen

= Offizielle Produktseite inkl. interaktiver Demo:
https://www.microsoft.com/de-de/microsoft-viva/learning

= Microsoft Adoption Community:
https://adoption.microsoft.com/viva/

= Microsoft Viva Community
https://techcommunity.microsoft.com/t5/welcome-to-the-
microsoft-viva/ct-p/Microsoft-Viva

= Viva Explorers
https://www.vivaexplorers.com/



https://www.microsoft.com/de-de/microsoft-viva/learning
https://adoption.microsoft.com/viva/
https://techcommunity.microsoft.com/t5/welcome-to-the-microsoft-viva/ct-p/Microsoft-Viva
https://techcommunity.microsoft.com/t5/welcome-to-the-microsoft-viva/ct-p/Microsoft-Viva
https://www.vivaexplorers.com/
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Unternehmen eingefiihrt werden?

Lernmanagement aktiv in den Unternehmensalltag
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Mogliche Losungen im Bereich
Microsoft 365 inkl. Live-Demo

Reden wir dariiber:
Eure Fragen, unsere Antworten



| Welche Fragen kann ich euch
‘beantworten?

Microsoft®
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#ModernWorkplace #MicrosoftTeams #BizApps
#PowerPlatform #CollaborativeApps #MixedReality



https://twitter.com/nicolenders
https://www.linkedin.com/in/nicole-enders-380414135/
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